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Az Alaptajékoztatok cimi dokumentum két, egységes szerkezetbe foglalt alaptajékoztatét tartalmaz, amelyek
keretében a BET-re bevezetésre keriils, valamint szabalyozott piacra bevezetésre nem kerilld Kétvények
forgalomba hozatalara van lehet6ség. A kibocsatasra kerul§ Kétvények szabalyozott piacra térténd bevezetéserél
a Végleges Feltételek rendelkezik.
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A Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete ("PSZAF”) a Kétvényprogram céliara késziilt
Alaptajékoztatok 6. szamu kiegészitését a 2013. junius 7-én kelt, H-KE-III-397/2013 szamu
hatarozataval engedélyezte.

Az ERSTE Bank Hungary Zrt. (székhelye: 1138 Budapest, Népflird6é u. 24-26., nyilvantartja a Févarosi
Torvényszék Cégbirdésaga, cégjegyzékszama: 01-10-041054, mint ,Kibocsatoé” az 100.000.000.000
(egyszazmilliard) forint keretdsszegli, ERSTE Bank Hungary Zrt. 2012/2013. évi Kétvényprogramja
részletes ismertetését tartalmazo Alaptajékoztatokat, melynek kozzétételét a PSZAF a 2012.
augusztus 8-an kelt PSZAF H-KE-I11-342/2012. szamU hatarozataval engedélyezte, a mai napon az
alabbiak szerint egésziti ki.

Tekintettel arra, hogy a Kibocsaté az alabbi kdzzétételeket jelentette meg: ,2013. aprilis 16-an Vezetd
allast személy tisztségének megsziinése; 2013. aprilis 25-én Vezetd allasu személyek kdrében
bekovetkezett valtozasokrol, valamint 2013. majus 22-én Tajékoztatas vezetd allasu személyek
korében bekdvetkezett valtozasrél” az Alaptajékoztatd Vil. fejezetének ,,A feliigyeldbizottsag tagjai”
pontjat az alabbirdl:

A felligyel6bizottsag tagjai

Dr. Manfred Wimmer: a felligyel8bizottsag tagja, a felligyel6bizottsag elndke.

1978-ben az Innsbrucki Egyetemen Jogi karan diplomazott.

Munkatapasztalatai: 1982-1999: Creditanstalt, Bécs, Nemzetkdzi Uzletag. 1998 6ta az ERSTE Bank
der Oesterreichischen Sparkassen AG-ben dolgozik. 1998-1999 Nemzetkdzi Marketing Osztaly
vezetdje, 1999-2002 Ceska Sporitelna akvizicié és integracié projektvezetdje, 2002-2007 Stratégiai
Konszernfejlesztési Terllet vezetSje, 2007 és 2008 kodzott a Banca Comerciala Romana, Bucharest
elnOke és igazgatdsagi tagja, 2008 6ta az Erste Group Bank AG Pénzlgyi és Szamviteli, valamint a
Teljesitménymenedzsment teriletért felelds Igazgatdsagi tagja.

Mandatum lejar: 2016.05.31.

Dr. Martin Rohmann:

Kdzgazdasagi diplomajat a Hannoveri Uzleti Tudomanyok Egyetemen szerezte, majd doktori fokozatot
szerzett a Luneburgi Egyetemen.1990-t6 1996-ig a NORD/LB, Norddeutsche Landesbank
Girozentrale, Hannover-nél kilénb6zd pozicidkat toltétt be, mint pl. hitelelemzé a nemzetkdzi
divizional, Swap Uzletkotd az Ertékpapir kereskedési osztalyon. 1996 oktdberétdl az Association of
German Public Sector Banks, Bonn és Berlin (VOB) igazgatoja, kockazatkezelési, kontrolling és bels®
ellendrzés vezet6je. 2000-t61 a frankfurti Helaba, Landesbank Hessen Thiringen-nél a Credit
Service/Credit Risk Control és a Basel Il project vezetéje. 2007-t6l az Erste Group Bank AG Stratégiai
Risk Menedzsment vezetdjeként mint a stratégiai kozckazatkezelési tevékenységért felelés vezetd
kozvetlenul feligyeli tdbbek kdzott a kévetkezd Holding terlleteket: Group Operaciés Kockazat és
Hitel Kockazat Ellenérzés, Group Piaci és Likviditasi Kockazatkezelés és Basel II/IAS 39.

Mandatum lejar: 2016.05.31

Martin Skopek:

A Pragai Kézgazdasagi Egyetemen diplomazott. 1999 és 2006 kézott a Ceska Sporitelna lakossagi
vezérigazgatd-helyetteseként a lakossagi terilet felelése volt. 2010-ben a Banca Comerciale Romana-
ban a Lakossagi és Privat Bankar terilet elndk-helyettesévé nevezték ki. 2010. julius és 2012. januar
kozott az

Erste Group Bank vezetdségében a kdvetkezd teriiletekért felel: Group Lakossagi Uzletfejlesztés,
Wealth Creation, Group Kartyamenedzsment. 2012. februartél a Banca Comerciala Romana
Igazgatésaganak tagja, a Lakossagi és Privat bankar teruletért felel.

Mandatum lejar: 2016.05.31

Friedrich Rodler:

1975-ben a bécsi Miszaki Egyetemen diplomazott (matematika és informatika szak), majd
tudomanyos fokozatot szerzett a bécsi Kézgazdasagi Egyetemen 1976-ban, majd masoddiplomat
.,Nemzetkdzi kapcsolatok” szakon. 1976-t6l 1986-ig az Arthur Andersen & Co-nal volt alkalmazasban,
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majd 1986-t6l 1990-ig a GRT Robol & CO-nal partnerként dolgozott. .A PWC Austria-nal 2000 6ta
dolgozik kulénb6z6 pozicidkban, jelenleg country senior partner. TObb mint 34 éves
munkatapasztalattal rendelkezik. pénzigyi-, szamviteli- és adétanacsadas terileteken.

Mandatum lejar: 2016.05.31.

Szorath Attila: Munkavallaléi képviseletet ellaté felligyelébizottsagi tag

A Fidkhalozati Igazgatdésag vezetdje

2004. és 2007. kozott vezetd kartyamenedzserként dolgozott a Kartya Uzleti Igazgatésagon, majd
2008-2009-ben a Postai Ertékesitési Igazgatésag vezetsje volt. 2009-t6] 2011-ig a Lakossagi
Ertékesités Fejlesztési Igazgatdsagot vezette, majd 2011-ben kinevezték a Fidkhaldzati Igazgatésag
élére, jelenleg is ezt a poziciot tolti be.

Mandatum lejar: 2016.05.31

Nagy Magdolna: Munkavallaléi képviseletet ellato felligyelébizottsagi tag.

Letétkezelési és Pénzligyi Szolgaltatasok Osztaly vezetéje

1990-ben a Budapesti Kézgazdasagtudomanyi Egyetemen diplomazott. 20 éves tapasztalattal
rendelkezik a befektetési szolgaltatasok terén. 1993. 6ta kilonbdz8 hazai bankokban alakitotta ki a
letétkezelési szolgaltatasi tevékenységet. 1993-1997. kdzott a Magyar Hitelbank letétkezelését, 1997
és 2000 kozott a CIB Kozép-eurdpai Nemzetkozi Bank Rt. letétkezelését vezette, az Erste Banknal
2000. 6ta a Letétkezelés osztalyvezetéije.

Mandatum lejar: 2016.05.31

az alabbira modositja

A felligyel6bizottsag tagjai

Dr. Manfred Wimmer: a felligyel6bizottsag tagja, a fellgyel6bizottsag elndke.

1978-ben az Innsbrucki Egyetemen Jogi karan diplomazott.

Munkatapasztalatai: 1982-1999: Creditanstalt, Bécs, Nemzetkdzi Uzletag. 1998 6ta az ERSTE Bank
der Oesterreichischen Sparkassen AG-ben dolgozik. 1998-1999 Nemzetk6ézi Marketing Osztaly
vezetdje, 1999-2002 Ceska Sporitelna akvizicié és integracié projektvezetdje, 2002-2007 Stratégiai
Konszernfejlesztési Terilet vezet6je, 2007 és 2008 kozott a Banca Comerciala Romana, Bucharest
elndke és igazgatdsagi tagja, 2008 6ta az Erste Group Bank AG Pénzlgyi és Szamviteli, valamint a
Teljesitménymenedzsment teriiletért felelés Igazgatdsagi tagja.

Mandatum lejar: 2016.05.31.

Friedrich Rodler:

1975-ben a bécsi Miszaki Egyetemen diplomazott (matematika és informatika szak), majd
tudomanyos fokozatot szerzett a bécsi Kézgazdasagi Egyetemen 1976-ban, majd masoddiplomat
.Nemzetkdzi kapcsolatok” szakon. 1976-t6l 1986-ig az Arthur Andersen & Co-nal volt alkalmazasban,
majd 1986-t6l 1990-ig a GRT Robol & CO-nél partnerként dolgozott. .A PWC Austria-nal 2000 6ta
dolgozik kulénb6z6 pozicidkban, jelenleg country senior partner. Tébb mint 34 éves
munkatapasztalattal rendelkezik. pénzigyi-, szamviteli- és adétanacsadas terlleteken.

Mandatum lejar: 2016.05.31.

Nagy Magdolna: Munkavallal6i képviseletet ellato feligyelébizottsagi tag.

Letétkezelési és Pénzligyi Szolgaltatasok Osztaly vezetdje

1990-ben a Budapesti Kézgazdasagtudomanyi Egyetemen diplomazott. 20 éves tapasztalattal
rendelkezik a befektetési szolgaltatasok terén. 1993. 6ta kulénb6z6 hazai bankokban alakitotta ki a
letétkezelési szolgaltatasi tevékenységet. 1993-1997. kozott a Magyar Hitelbank letétkezelését, 1997
és 2000 kozott a CIB Kozép-eurdpai Nemzetkozi Bank Rt. letétkezelését vezette, az Erste Banknal
2000. ota a Letétkezelés osztalyvezetéje.

Mandatum lejar: 2016.05.31

Zsiga Krisztina:

1993-ban a manchesteri Metropolitan egyetemen végzett. Tébb, mint 14 éve kockazatkezelési
terlleten dolgozik, karrierpalyaja is ezen a szaktertleten ivelt folfelé. Szamos tapasztalatot szerzett
Eurépa kilonb6zd orszagaiban. 1995 és 2007 kdzott dolgozott az Inter-Eurépa Bankban, a City
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bankban és a City csoportban Budapesten, Moszkvaban, Norvégiaban, Pragaban, Londonban. 2008
januérjaban csatlakozott az Erste Group Bank AG-hoz, ahol a Lakossagi Kockazatkezelés vezetdje.
Mandatum lejar: 2016.05.31

Peter Sarek:

Kbzgazdasagtudomanyi Egyetemen, Nemzeti kbzgazdasagtan karon vords diplomaval végzett. Ezen
tulmenden szamos bankszakmai tovabbképzésen vett részt. Az egyetemi évei alatt 1997-1998 kozott
a Whirlpool Slovakia-nal logisztikai aszisztensként dolgozott. 1999-és 2010 koz6tt a Tatra bankban
nemzetkozi projekteket menedzselt, és megbizast kapott termékfejlesztési terilet vezetésére. 2010-
2011. kozott a ZUNO bankban volt termékfejlesztési vezetd. 2011-ben csatlakozott az Erste Group
Bank AG-hoz, ahol Csoportszinten a Lakossagi Vezetdi Informacios Rendszer vezetése a feladata.
Mandatum lejar: 2016.05.31

Balogh Marta: Munkavallal6i képviseletet ellato felligyelébizottsagi tag

A Mikddési Kontroll Osztaly vezet8je az IT és Operacié tertletén beldl.

Mérlegképes konyveldi végzettséggel rendelkezik, 2002-ben a budapesti Altalanos Vallalkozasi
Féiskolan szerzett Kézgazdasz és controller diplomat.

2002-ben a Colling Ltd. kdnyvel6jeként kezdte szakmai palyafutasat. 2003-2007. kozott a Citibank
Hungary és Citibank Handlowy/Warsaw/Poland-nal latott el szakértéi (folydoszamlak, betétek, hitelek,
biztositas és befektetések) feladatot az Operacion belll, tovabba tamogatta a Core Banki rendszer
konverzidjat. 2007-2010 kozott a HSBC lengyelorszagi bankjaban Financial Control Manager volt.
2010-ben csatlakozott az EBH-hoz, mint Operaciés kontroll csoportvezeté, 2011 januarjatél a Bank
osztalyvezetéként iranyitja a Mikodési Kontroll Osztalyt.

Mandatum lejar: 2016.05.31

”

Tekintettel arra, hogy a Kibocsatdé az alabbi kdzzétételeket jelentette meg: ,2013. aprilis 3-an
Leanyvallalattal kapcsolatos kdzzététel; valamint 2013. aprilis 17-én Leanyvallalatokkal kapcsolatos
kozzététel” az Alaptajékoztatd VIl. fejezetének ,,Az Erste Bank kozvetlen és kozvetett tulajdoni
hanyadai” pontja az alabbirdl:

»Az Erste Bank kdzvetlen és kozvetett tulajdoni hanyadai
2013.02.06-i allapot szerint:

Kozvetlen tobbségi részesedés vallalkozasokban

Erste Befektetési Zrt. 100,00 2 000
Erste Lakastakarék Zrt. 100,00 2 005
Erste Leasing Bérlet Kft. 100,00 4
Erste Ingatlan Kift. 100,00 210"
Erste Lakaslizing Zrt. 100,00 51

Kozvetett tobbségi részesedés vallalkozasokban

LA Tarsasag részére nyujtott tékeemelés cégbirdsagi bejegyzése folyamatban van.



ERSTES

Bank koézvetett Jeqvzett téke
Vallalkozas neve tulajdoni hanyada gyzet
millié Ft
%-ban
Portfolié Kit. 100,00 230
Si6 Ingatlan Invest Kift. 100,00 9

A Bank a kdzvetlen tobbségi részesedeést biztositdé vallalkozasait és az e vallalkozdsok tobbségi

tulajdonu vallalkozasait teljes koérien vonja be a konszolidacioba.”

az alabbira médositja

»Az Erste Bank kdzvetlen és kdzvetett tulajdoni hanyadai

2013.05.22-i allapot szerint:

Kozvetlen tobbségi részesedés vallalkozasokban

. . Bank tulajdoni Jegyzett toke
Vallalkozas neve hanyada %-ban millio Ft
Erste Befektetési Zrt. 100,00 2000
Erste Lakastakarék Zrt. 100,00 2 005
Erste Leasing Bérlet Kft. 100,00 4
Erste Ingatlan Kift. 100,00 210
Erste Lakaslizing Zrt. 100,00 51
Kozvetett tobbségi részesedés vallalkozasokban
Bank kézvetett Jeqvzett téke
Vallalkozas neve tulajdoni hanyada gyzer
millié Ft
%-ban
Portfolio Kft. 100,00 230
Si6 Ingatlan Invest Kift. 100,00 12,9
ERSTE IN-FORG Kft. 100,00 5

A Bank a kdzvetlen tdbbségi részesedést biztositd vallalkozasait és az e vallalkozdsok tdbbségi

tulajdonu vallalkozasait teljes kdrien vonja be a konszolidacioba.”

A Kibocsaté az Alaptajékoztaté Xill. fejezetének ,,A KIBOCSATO ESZKOZEIRE, FORRASAIRA ES
PENZUGYI HELYZETERE ES EREDMENYERE VONATKOZO PENZUGYI INFORMACIOK” pontjat

az alabbirdl:




=
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Xll. A KIBOCSATO ESZKOZEIRE, FORRASAIRA ES PENZUGYl HELYZETERE ES
EREDMENYERE VONATKOZO PENZUGYI INFORMACIOK

A Kibocsaté auditalt, egyedi éves pénzigyi kimutatasokat (éves beszamolot) készit és tesz kdzzé a
Magyar Szamviteli Szabalyoknak megfeleléen. Konszolidalt éves beszamolojat a2011. zleti évtdl az
IFRS el6irasai alapjan allitia 6ssze. Az aldbbi informaciok az Erste Bank Hungary Zrt. 2011. évi
konszolidalt beszamoléjat kdvetik. Az Erste Bank Hungary Zrt. 2011. évi konszolidalt beszamoldja az
Osszevont konszolidalt tevékenység 6sszegzését tartalmazza, kiegészitve azokkal az informacidkkal,
amelyek az Uzleti tevékenység értékelése szempontjabdl a pénzintézet és leanyvallalatai mikodésére
kihatassal birnak, valamint leirja a konszolidalasba bevont vallalatok egyuttesének helyzetét.

I. Konszolidalt eredménykimutatas a 2011. december 31-ével zarult évre

millié forintban 2011 2010
Kapott kamatok és kamatjellegl bevételek 208,726 199,894
Fizetett kamatok és kamatjellegi raforditasok (92,626) (86,886)

Netté kamatbevétel 116,100 113,008
Kapott jutalék - és dijbevételek 39,108 38,641
Fizetett jutalék - és dijraforditasok (10,053) (10,219)

Netto jutalék - és dijbevétel 29,055 28,422

Kereskedési tevékenység eredménye 11,891 15,356

Kihelyezési és hitelezési veszteségekre elszamolt értékvesztés (225,808) (72,854)

Miik6dési eredmény (68,762) 83,931
Személyi jellegii raforditasok (26,532) (28,999)
Egyéb altalanos kéltségek (27,940) (26,703)
Ertékcsdkkenés (5,163) (4,890)

Egyéb adminisztrativ raforditasok (59,635) (60,592)

Egyéb bevételek és raforditasok (15,515) (19,220)

Adozas el6tti eredmény (143,911) 4,119

Jovedelemadok (5,492) (6,105)

Adoézott eredmény (149,403) (1,986)

Ebbdl:

Nem ellendrzott részesedésekre juté netté eredmény 0 57

Részvényesekre juté netté eredmény (149,403) (1,929)

I1. Konszolidalt atfog6 eredménykimutatas a 2011. december 31-ével zarult

évre

millié forintban 2011 2010

Adozott eredmény (149,403) (1,986)

Egyéb atfogé eredmény

Ertékesithetd pénziigyi eszkdzok nem realizalt eredménye (halasztott adé nélkiil)

Targyévi nyereség 1 0
Targyévi veszteség (23) (24)

Ertékesithetd pénziigyi eszkdzék nem realizalt eredményére jutd halasztott ado 4 5

Egyéb atfogé eredmény 6sszesen (18) (29)

Atfog6 eredmény (149,421) (2,005)

Ebbdl:

Nem ellenérzott részesedésekre jutd nettd atfogd eredmény 0 57

Részvényesekre juté netté atfogé eredmény (149,421) (1,948)
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I11. Konszolidalt mérleg 2011. december 31-i allapot szerint

As at 1 January

2011 2010 2010
millié forintban
ESZKOZOK
Pénzeszk6zok és elszamolasok a Nemzeti Bankkal 328,162 111,594 71,392
Bankkozi kihelyezések 226,109 119,112 30,722
Ugyfeleknek nyujtott hitelek és elélegek 2,309,752 2,258,206 2,073,907
Kihelyezési és hitelezési veszteségekre elszamolt értékvesztés (334,158) (143,049) (76,765)
Szarmazékos pénziigyi eszk6zok 21,628 10,505 18,040
Kereskedési célu pénziigyi eszk6zok 141,635 188,890 357,872
Ertékesithetd pénzigyi eszkdzok 160,814 31,978 1,963
Lejaratig tartott pénzuigyi eszk6zok 314,002 320,120 293,106
Immaterialis javak 11,765 11,034 10,595
Targyi eszkdzok 11,989 12,944 12,842
Adokovetelések (kivéve halasztott ado) 1,451 2,273 2,327
Halasztott adébdl szarmazo koévetelések 58 758 2,019
Ertékesitésre szant eszkzok 1,564 2,124 2,850
Egyéb eszkdzok 53,162 27,062 17,679
Eszk6z0k 0sszesen 3,247,936 2,953,552 2,818,550
FORRASOK
Bankkozi betétek 1,684,385 1,519,656 1,339,571
Ugyfelek altal elhelyezett betétek 1,201,878 1,092,732 1,137,078
Kibocsatott értékpapirok 4,788 25,877 31,864
Szarmazékos pénziigyi kdtelezettségek 48,973 54,508 29,611
Kereskedési tevékenységbdl szarmazo kotelezettségek 13 7,708 12,731
Céltartalékok 9,405 4,873 3,787
Adokokotelezettségek (kivéve halasztott ado) 182 161 36
Halasztott adébdl szarmazo kotelezettségek 366 634 2,144
Egyéb kotelezettségek 36,276 24,908 25,463
Hatrasorolt kételezettségek 83,880 75,317 73,161
Sajat toke 177,791 147,179 163,105
Ebbdl:
Nem ellenérzott részesedésekre jutd sajat téke 0 (32) 26
Részvényesekre jutd sajat téke 177,791 147,211 163,080
Forrasok 6sszesen 3,247,936 2,953,552 2,818,550

A kedvezétlen kllsé gazdasagi események, a gazdasagi valsag kovetkezményeként el6alld
korlatozott bevételi kildtdsok, a bankpiac lefékez6dése, a hitelezés visszaesése, a végtorlesztés
intézményének bevezetése, valamint mindezek hataséara a céltartalékolasi kotelezettség jelentds
ndvekedése egyuttesen ranyomta bélyegét az ERSTE Bank Hungary Zrt. és lednyvallalatai
eredményességére. A Bankcsoport a 2011. évet jelentds veszteséggel zarta.

A Bankcsoport mérlegf6dsszege év végeére elérte a 3.248 milliard Ft-ot, amely 10%-kal magasabb az
el6z6 év végéhez képest. Az adozott eredmény -149,4 milliard Ft-ot tett ki.

2011. év végén a Bankcsoport eszkdzportfolidjanak szerkezete jelentds valtozast mutat az el6z6
évhez viszonyitva. A nosziré6 és jegybankal szembeni kovetelések, valamint az &llampapirok
allomanya jelentds ndvekedést mutat és a mérlegfédsszegen belll képviselt részaranya is emelkedett.
Jelent8sebb névekedés tapasztalhaté a Hitelintézetekkel szembeni kévetelések allomanyaban és
részaranyaban.

Az Ugyfelekkel szembeni kovetelések nomindlis allomanya és részaranya is jelentésen lecsokkent,
mikdzben az euro arfolyama 10%-kal, a svajci franké pedig 14%-kal volt magasabb 2011. év végén,
mint el6z6 év azonos idGpontjaban. A lakossagi hitelek esetén elsGsorban a lakascélu hitelek
allomanya zsugorodott a kedvezményes rogzitett arfolyamon torténé végtorlesztés hatasara.
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2010. év végéhez képest idén a forrdsszerkezetben az egyes tételek aranyait tekintve valtozas nem
tortént, viszont az &llomanyok nominalisan eltér§ modon valtoztak. A monetaris pénzigyi
intézményektdl szarmazd betétek 134 milliard Ft-tal emelkedtek meg el6z6 évhez képest. Mikdzben
az anyavallalattdl szarmazé hosszu lejaratu betétek allomanyabdl a Bankcsoport vissza tudott fizetni
az ugyfélhitelek csokkenésébdl kdvetkezden, a rovid lejaratt bankkoézi felvételek allomanya jelentésen
novekedett. Osszességében azonban a hitelintézetekkel szembeni kotelezettség részaranya a
mérlegféosszegen belll nem valtozott.

Ugyanez allapithatd meg az ugyfél betétek esetén is, a 88 milliard Ft-os allomanyndvekedés a
részaranyt nem valtoztatta meg. Az lGgyfelekkel szembeni kotelezettségeken bellil a rovidlejarata- és
latraszold betétek allomanya bévilt jelentés mértékben mind a lakossagi, mind pedig a nem pénzigyi
vallalati Ggyfeleket tekintve. A ndvekedés liteme mindkét szektorban azonos mértéki volt.

A sajat téke, az anyabanktdl szarmazé 180 millidrd Ft-os t6keemelés kdvetkeztében, a nagymértéki
veszteség ellenére is 21%-kal névekedett.

A Bankcsoport eredménye -149,4 milliard Ft. A veszteséget a nettd értékvesztés alakulasa, valamint
az egyeéb raforditasok Uzleti tevékenységbél hatarozza meg. A nettd értékvesztés tartalmazza a
végtorlesztés miatt 2011. évben realizalt, illetve 2012. évben varhato raforditasok 6sszegét.

A mikodési bevételek csdkkenését a Bankcsoport radikalis, tendenciozus koltségcsokkentéssel,
szigoru koltséggazdalkodassal kompenzalja, melynek keretében elkerllhetetlenné valt a szervezeti
atalakitas, valamint a fiokhalozat karcsusitasa.

A miikddési bevételek elemeit tekintve a Nettdé kamatbevételek 2011-ben 3%-kal nétt az el6z6 évhez
viszonyitva. A kamatraforditasok esetén tapasztalhaté némi atrendezddés, mikdzben dragultak az
anyabanki forrasok a megndvekedett orszagkockazat miatt, a szarmaztatott Ugyletek raforditasa
csokkent.

2011-ben a Bankcsoport nettd jutalék eredménye csak kismértékben ndovekedett, megtérve az el6z8
évek novekedési dinamikajat. Itt emlitend® meg, hogy 2011. oktéber 1-vel a Bankcsoport
megsziintette egylttmikodését hitelkozvetité partnereivel, mikézben tovabbra is fenn kivanja tartani
stratégiai partneri kapcsolatait a Magyar Postaval, a Vienna Insurance Group-pal és az ING
Biztositéval.

A Pénzlgyi miveletek eredményében 22%-os (3,4 milliard Ft) visszaesés mutatkozik el6z6 évhez
képest.

Az dltalanos Igazgatasi koltségek koézel 1 milliard Ft-tal alacsonyabbak az el6z8 év végéhez
viszonyitva. Ezen belll a személyi jellegl raforditasok jelentés mértékben csdkkentek. A tavalyi évnél
alacsonyabb szint(i béremelés és bonuszkifizetés realizalédott 2011-ben. A létszam folyamatosan a
tavalyi évi szint alatt maradt, folytatva az el6z8 évek tendenciajat. Tovabbi jelentés megtakaritas
jelentkezett a fizetett bérleti dijakban a fiok bezarasok és bérleti dij Ujra targyalasok eredménye miatt.

Az egyéb igazgatasi koltségek, kuldonds tekintettel a marketing koltségekre, megtakaritasi,
racionalizalasi szempontokat kovetve keriltek csokkentésre a tavalyi év végéhez képest.
Mindazonaltal a szamitastechnikai koltségek, valamint a szakértéi dijak esetén némi emelkedés
tapasztalhatdé 2010-hez viszonyitva. A szakért6i dijakat tekintve a novekedés elsésorban a
kockazatkezeléshez kapcsolhaté tanacsadasok miatt jelentkezett.

2011. évben az Ertékvesztés és kockazati céltartalék valtozasa 226 milliard Ft volt. A tavalyihoz
képest 148 milliard Ft-tal magasabb netté értékvesztés képzés — els6sorban a kovetelések utani -
rontotta le meghatarozé mértékben a Bankcsoport eredményeét.

Tokemegfelelés

A tékemegfelelés szamitas Basel |l-es mddszertan szerint készll, amelyet 2008 aprilisdban vezettek
be a Bankcsoportban.
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A Bankcsoport magyar szamviteli szabalyok szerinti szamok alapjan szamitott fizet6képességi
mutatdja az egész év soran meghaladta a térvényben meghatarozott minimalis értéket. Ev végével a
mérleg szamadatai alapjan, a korrekcios tényezéket is figyelembe véve a fizetéképességi mutato
értéke a 2010. évi 12,2%-r6l 12,84%-ra nétt.

az alabbira médositja

;(III. A KIBOCSATO ESZKOZEIRE, FORRASAIRA ES PENZUGYl HELYZETERE ES
EREDMENYERE VONATKOZO PENZUGYI INFORMACIOK

A Kibocsaté auditalt, egyedi éves pénzigyi kimutatasokat (éves beszamolot) készit és tesz kdzzé a
Magyar Szamviteli Szabalyoknak megfeleléen. Konszolidalt éves beszamolojat a 2011. Gzleti évtél az
IFRS el6irasai alapjan allitia 6ssze. Az aldbbi informacidk az Erste Bank Hungary Zrt. 2012. évi
konszolidalt beszamoldjat kdvetik. Az Erste Bank Hungary Zrt. 2012. évi konszolidalt beszamoldja az
O0sszevont konszolidalt tevékenység 6sszegzését tartalmazza, kiegészitve azokkal az informaciokkal,
amelyek az Uzleti tevékenység értékelése szempontjabdl a pénzintézet és leanyvallalatai mikodésére
kihatassal birnak, valamint leirja a konszolidalasba bevont vallalatok egylttesének helyzetét.

I. Konszolidalt eredménykimutatas a 2012. december 31-ével zarult évre

millié forintban 2012 2011
Kapott kamatok és kamatjellegli bevételek 209,496 208,726
Fizetett kamatok és kamatjellegii raforditasok (105,716) (92,626)

Netté kamatbevétel 103,780 116,100
Kapott jutalék - és dijbevételek 38,795 39,108
Fizetett jutalék - és dijraforditasok (10,873) (10,053)

Netto jutalék - és dijbevétel 27,922 29,055

Kereskedési tevékenység eredménye 2,529 11,891

Kihelyezési és hitelezési veszteségekre elszamolt értékvesztés (61,331) (225,808)

Miik6dési eredmény 72,901 (68,762)
Személyi jellegii raforditasok (24,389) (26,532)
Egyéb altalanos koltségek (22,627) (27,940)
Ertékcsokkenés (5,186) (5,163)

Egyéb adminisztrativ raforditasok (52,203) (59,635)

Egyéb bevételek és raforditasok (21,092) (15,515)

Addzas elbtti eredmény (394) (143,911)

Joévedelemadok (5,719) (5,492)

Adozott eredmény (6,113) (149,403)

Ebbdl:

Nem ellendrzott részesedésekre jutd netté eredmény 0 0

Részvényesekre juté netté eredmény (6,113) (149,403)
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II. Konszolidalt atfogé eredménykimutatas a 2012. december 31-ével zarult

évre

millié forintban 2012 2011
Addzott eredmény (6,113) (149,403)
Egyéb atfogo eredmény
Ertékesithetd pénziigyi eszkdzok nem realizalt eredménye (halasztott ado nélkiil)

Targyévi nyereség 25 1

Targyévi veszteség (32) (23)
Cash Flow hedge nem realizalt eredménye (halasztott ado nélkiil)

Targyévi nyereség 0

Targyévi veszteség (106)
Ertékesithetd pénziigyi eszkdzok nem realizalt eredményére jutd halasztott ado 1 4
Cash Flow hedge nem realizalt eredményére jutd halasztott ado 20
Egyéb atfogé eredmény 6sszesen (91) (18)
Atfog6 eredmény (6,205) (149,421)
Ebbél:
Nem ellenérzott részesedésekre jutd nettd atfogd eredmény 0 0
Részvényesekre juté netto atfogé eredmény (6,205) (149,421)
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I11. Konszolidalt mérleg 2012. december 31-i allapot szerint

2012 2011
millié forintban
ESZKOZOK
Pénzeszkdzok és elszamolasok a Nemzeti Bankkal 148,744 328,162
Bankkozi kihelyezések 127,822 226,109
Ugyfeleknek nyujtott hitelek és elélegek 1,879,497 2,309,752
Kihelyezési és hitelezési veszteségekre elszamolt értékvesztés (295,953) (334,158)
Szarmazékos pénziigyi eszkézok 15,671 21,628
Kereskedési célt pénzigyi eszkdzok 273,988 141,635
Ertékesithetd pénziigyi eszkdzok 205,723 160,814
Lejaratig tartott pénzuigyi eszk6zok 351,507 314,002
Immateridlis javak 13,634 11,765
Targyi eszk6zok 11,368 11,989
Adodkovetelések (kivéve halasztott add) 796 1,451
Halasztott adébdl szarmazo kdvetelések 85 58
Ertékesitésre szant eszkézok 943 1,564
Egyéb eszk6zok 54,376 53,162
Eszk6z0k 6sszesen 2,788,200 3,247,936
FORRASOK
Bankkozi betétek 1,096,429 1,684,385
Ugyfelek altal elhelyezett betétek 1,360,292 1,201,878
Kibocsatott értékpapirok 1,420 4,788
Szarmazékos pénziigyi kotelezettségek 23,720 48,973
Kereskedési tevékenységbdl szarmazé kotelezettségek 329 13
Céltartalékok 3,814 9,405
Adokotelezettségek (kivéve halasztott add) 211 182
Halasztott adobodl szarmazo kételezettségek 1,293 366
Egyéb kotelezettségek 24,718 36,276
Hatrasorolt kotelezettségek 65,390 83,880
Sajat téke 210,585 177,791
Ebbdl:
Nem ellendrzott részesedésekre jutd sajat téke 0 0
Részvényesekre jutd sajat téke 210,585 177,791
Forrasok 6sszesen 2,788,200 3,247,936

A kedvezétlen kilsé gazdasagi események, a gazdasagi valsag kovetkezményeként elballd
korlatozott bevételi kilatasok, a bankpiac lefékez6dése, a hitelezés visszaesése, a végtorlesztés
intézményének bevezetése egylttesen ranyomta bélyegét az ERSTE Bank Hungary Zrt. és
leanyvallalatai eredményességére. A Bankcsoport a 2012. évet is veszteséggel zarta, hasonléan a
2011-es évhez.

A Bankcsoport mérlegf6dsszege év végére 2.788 milliard Ft volt, amely 14,2%-kal alacsonyabb az
el6z6 év végéhez képest. Az adozott eredmény -6 milliard Ft-ot tett ki.

2012. év végén a Bankcsoport eszkdzportfolidjanak szerkezete jelentds valtozast mutat az el6z6
évhez viszonyitva. Az &llampapirok, ezen belll is kuldbndsképpen a befektetési céllal vasérolt
allampapirok allomanya, 0&sszességében mintegy 215 milliard Ft-tal ndvekedett és a
mérlegfé6sszegen belul képviselt részaranya is emelkedett.

Jelent6sebb visszaesés tapasztalhatd a Hitelintézetekkel szembeni kdvetelések allomanyaban és
részaranyaban.

Az Ugyfelekkel szembeni kdvetelések nominalis allomanya és részaranya is lecsokkent 2011. év
végehez viszonyitva, melyet nagymértékben befolyasolt a lakossagi hitelek esetén a lakascélu hitelek
allomanyanak zsugorodasa a kedvezményes rogzitett arfolyamon térténé végtorlesztés hatasara,
emellett a vallalati portfélié is visszaesést mutatott. A fenti Uzleti hatasokon tul az &llomanyokat
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kedvezétlenul érintette az euro, valamint a svéjci frank arfolyamanak 6-6 szazalékos gyengllése a
forinttal szemben.

2011. év vegéhez képest idén a forrasszerkezetben az allomanyok aranyai valtoztak, nominalisan
eltérd mdédon. A monetaris pénzlgyi intézményektél szarmazo betétek 559 milliard Ft-tal csdékkentek
az el6z6 évhez képest. Az anyavallalattdl szarmazé hosszu lejaratu betétek, valamint a révid lejaratu
bankkozi felvételek allomanya egyarant jelentésen visszaestek, parhuzamosan az Ugyfélhitelek
zsugorodasaval. Osszességében a hitelintézetekkel szembeni kotelezettség részaranya a
mérlegféosszegen belill visszaesett a tavalyi szintrél.

Ellenkezd iranyu valtozas kovetkezett be az Gigyfél betétek esetében, ahol az allomany 148 milliard Ft-
os novekedése a részaranyt megemelte. Az Ulgyfelekkel szembeni koételezettségeken belill a
rovidlejaratu -és latraszoélo betétek allomanya boévilt jelentds mértékben mind a lakossagi és vallalati
ugyfeleket tekintve, kdszdnhetéen az aktiv forrasgydijtési stratégianak.

A sajat téke alakulasaban szerepet jatszott, hogy a Bank Részvényese ugy dontétt, hogy a Bank
alaptékéjét zartkérben, Uj részvények kibocsatasaval torténé alaptdke-emelés keretében
1.000.000.000 Ft-tal, azaz egymilliard forinttal, a 100.000.000.000 Ft-rél (egyszazmilliard forintrdl)
101.000.000.000 Ft-ra (egyszazegy milliard forintra) emeli fel. A részvények 6ssz kibocsatasi értéke:
39.000.000.000 Ft.

A Bankcsoport eredménye -6,113 milliard Ft. A veszteséget, az egyéb raforditasok (zleti
tevékenységbdl hatarozza meg, mely a sajat kdvetelések értékesitésébdl szarmazik.

A mikodési bevételek cstkkenését a Bankcsoport szigoru koéltséggazdalkodassal kompenzalja,
melynek keretében folytatédtak a szervezeti atalakitasok, valamint a fiokhal6zat karcsusitasa.

A mikddési bevételek elemeit tekintve a Nettdé kamateredmény 2012-ben 11%-kal esett vissza az
el6z6 évhez viszonyitva. Bevételi oldal tekintetében a lakossagnal, a nem pénzigyi vallalatoknal,
illetve az egyéb belfdldi szektoroknal elhelyezett Ggyfélhitelek kamatbevételei estek vissza az el6z6 év
decemberéhez képest, mivel a Bankcsoport magas jovedelmezdségli CHF portfélidja a
végtorlesztések hatasara érezhetéen csokkent. A kamatraforditasok esetén a novekedést a lekotott
betéttel rendelkezd Ugyfelek betéteinek kamatraforditasa okozza, kdszonhetéen az elmult egy évben
lezajlo betétgyljtési kampanynak, valamint az anyabanki forrasok koéltségei jelentésen emelkedtek. A
fenti tendenciat nem tudta ellensulyozni a forint gyengulése a svajci frankkal szemben (2011. &tlag:
226,7; 2012. atlag:240,0).

2012-ben a Bankcsoport nettd jutalék eredménye kis mértékben csokkent, a bevételek kis mértéki
csokkenése és a raforditasok kis mértékl névekedése eredményeként. Itt emlitend6 meg, hogy 2011.
negyedik negyedévében a Bankcsoport megsziintette egylttmikodését a hitelkdzvetitd partnereivel,
melynek hatasa a 2012-es év kozvetitSi jutalék raforditasainak csokkenésében érezhetd, de nem
tudta kompenzalni a kartya tranzakciok raforditdsainak névekedését.

A Pénzugyi miveletek eredményében tovabbi visszaesés mutatkozik el6z6 évhez képest, ezen belil a
szarmaztatott Ggyletek netté eredménye romlott nagy mértékben.

Az altalanos lgazgatasi koltségek 7,4 milliard Ft-tal alacsonyabbak az el6z8 év végéhez viszonyitva.
Ezen bellil a személyi jellegli raforditasok csokkentek, ami egyrészt a létszam csoOkkenésbdl
kovetkezik, masrészt a cafetéria juttatasok mérséklésébdl. Az egyéb igazgatasi koltségek jelentdsen
visszaestek, ezen belll a bérleti dijak csokkenése a legjelentésebb, melyet a fidkbezarasok és a
kedvezdbb feltételekkel kotott bérleti szerz6dés megujitasok indokolnak. A gépkocsi bérlet és lizing
dij csokkenését a kevesebb gépkocsi darabszam és ezen belll a kevesebb lizingelt gépkocsik
szamaval tamaszthatjuk ala.

Az egyéb igazgatasi koltségeken belll, a marketing koltségeknél latvdnyos eredményei vannak a
koltség csokkentési, megtakaritasi déntéseknek.

Mindazonaltal a szamitastechnikai koéltségek, valamint a szakértéi dijak esetén némi emelkedés
tapasztalhaté 2011-hez viszonyitva. A szakértéi dijak els8sorban a Bankcsoport stratégiajanak
megvalodsitasat tamogatd, alkalmazott kiilsé tanacsadd cégeknek fizetett dijaknak kdszdnheték. A
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szamitastechnikai koltségek esetében az alkalmazasokhoz kapcsolédd szolgaltatasi dijak —
Uzemeltetési, tamogatasi dijak - ndvekedése volt a meghatarozo.

Az Ertékvesztés és kockazati céltartalék képzés és felszabaditas nettd eredménye jelentésen javult
2012-ben. A nem teljesitd vallalati hitel allomany 2011-ben kézel megduplazédott, illetve a lakossagi
portfélio romlasa is nagysagrendileg 30% volt, ennek hatasaként nagymértéki értékvesztés képzés
valt szlikségessé az elmult évben, mindemellett a kormanyzati arfolyamgat program kovetkeztében
szintén jelentds veszteségeket szenvedett el a Bankcsoport.

Tokemegfelelés

A t6kemegfelelés szamitas Basel ll-es modszertan szerint készll, amelyet 2008 aprilisaban vezettek
be a Bankcsoportban.

A Bankcsoport magyar szamviteli szabalyok szerinti szamok alapjan szamitott fizet6képességi
mutatdja az egész év soran meghaladta a térvényben meghatarozott minimalis értéket. 2012. év
végén a Bankcsoport tékeellatottsaga igen stabil; a szolvencia rata (10,82%) meghaladta a PSZAF
altal el@irt értéket.

Az Alaptajékoztatdk egyéb fejezeteiben nem valtoztak.
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IV. FELELOS SZEMELYEK — FELELOSSEGVALLALASI NYILATKOZAT

Az Erste Bank Hungary Zrt. 2012 — 2013. évi egyszaz milliard forint egylttes keretdsszegl
kotvényprogramjarol sz6lo Alaptajékoztatdok 6. szamu kiegészitését az Erste Bank Hungary Zrt., mint
kibocsaté készitette koétvényprogram létrehozéasa céljabdl. A Bank az Alaptajékoztaték 6. szamu
kiegészitésének tartalmaért, a benne foglalt informacidkért felelésséggel tartozik.

A Bank Igazgatésaganak, Felligyel6 Bizottsaganak tagjait az Alaptajékoztaték VII. pontja tartalmazza.
Felel6sségvallalé nyilatkozat

Az Erste Bank Hungary Zrt. alulirott, cégjegyzési joggal felruhazott és jelen Alaptajékoztatdk 6. szamu
kiegészités alairasara felhatalmazott képviselGi kijelentjik az aldbbiakat:

Az Alaptajéekoztatok 6. szamu kiegészitésében szerepld informaciokért a Kibocsatd, azaz az Erste
Bank Hungary Zrt. (székhelye: 1138 Budapest, Népfird6 u. 24-26., cégjegyzékszama: 01-10-041054)
tartozik felel6sséggel, az elvarhaté gondossag mellett, lehetd legjobb tudasa szerint készitett jelen
Alaptajékoztaték 6. szamu kiegészitésében szerepld informaciok megfelelnek a tényeknek, az
Alaptajékoztatdk 6. szamu kiegészitése a valésagnak megfeleld adatokat és allitdsokat tartalmazza,
illetve nem hallgat el olyan tényeket és informaciokat, amelyek a Koétvények, illetve a Kibocsato
megitélése szempontjabdl jelentéséggel birnak, tovabba nem mell6zik azon koérlilmények
bemutatasat, amelyek befolyasolhatnak az informacidkbdl levonhaté fontos kovetkeztetéseket,
tovabba nem tartalmaz félrevezetd adatot, téves kdvetkeztetés levonasat el6segité csoportositast,
elemzést, amely a befektetés megalapozott megitélését veszélyezteti.

Budapest, 2013. majus 23.

Név: Jelasity Radovan Név: Bernhard Spalt
Tisztség: EInOk-vezérigazgatd Tisztség: Vezérigazgato-helyettes
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